
ล าดบัท่ี เร่ือง / เดือน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผูรั้บผิดชอบ หมายเหตุ
1 เบิกเวชภณัฑมิ์ใช่ยาเพ่ือส ารองใชใ้หเ้พียงพอ             ธนญัญา
2  ลงบนัทึกการจ่ายเวชภณัฑมิ์ใช่ยาประจ าวนั             ธนญัญา
3 ส่งแบบฟอร์มเสนอความตอ้งการซ้ือไมส่ ารองคลงัทุกประเภท             ธนญัญา
4  ตรวจรับวสัดุไมส่ ารองคลงัและจดัระบบ First in / First out             ธนญัญา

5 ส่งแบบฟอร์มเบิกวสัดุส ารองคลงัทุกชนิด             ธนญัญา
6 ตรวจรับและจดัระบบ First in / First out ของวสัดุส ารองคลงั             ธนญัญา
7 ลงบนัทึกการรับและจ่ายวสัดุส ารองคลงัทุกชนิด             ธนญัญา
8 สรุปอตัราการใชว้สัดุทุกชนิดและส่งรายงานประจ าเดือน             ธนญัญา,วรัญชลี

แผนภูมิการปฏิบติังานฝ่ายพสัดุ


