
 

 

รายงานการประชุม

ประเด็น 
นโยบายดาน ENV จากผูบริหาร  นางเยาวลักษณ สุธรรมเม็ง รองผูอํานวยการฝายบริหาร ประธานในที่ประชุม ไดแจงนโยบายของผูบริหารในการ

ทํางานดาน ENV โดยดานโคร
รอระยะเวลา โดยหนวยงานสามารถแจงชางเพื่อดําเนิน
ดําเนินการประสานกลุมงานโครงสรางฯ ในการดําเนินการซอมแซม

 การกําหนดวันเวลาและเสนทางเดินสํารวจ 
 การสงรายชื่อผูเขารวมรับการประเมิน 

อาคารแพทยแผนไทย 
ผลการดําเนินการทดสอบ/สอบ
เทียบเครื่องมือแพทยประจําป
งบประมาณ 2564 
 

 ผลการดําเนินการทดสอบ/
1 สงเจาหนาที่เขาทําการทดสอบ
มกราคม - 5 กุมภาพันธ 2564 
สอบเทียบจะดําเนินการสง
กลุมงานโครงสรางพื้นฐานฯ จะประชาสัมพันธและอัพโหลดไวที่ระบบอินทราเน็ตของโรงพยาบาล

รายงาน e-HOIR ระหวางวันที่ 
27 ม.ค. - 17 ก.พ. 2564  
 
 

 ความรุนแรงระดับ 3  
วันที ่

16/2/2564 ผูปวย ER ON ET tube 
ศูนยเครื่องชวยหายใจ แจงวาตองรอสายที่ 
และ รอ Logistic 
WARD ก็ไมมีสาย 
วา สาย dragger 
ยังไมมีอะไหลเปลี่ยน กําลังสั่ง ทําใหขาดแคลน ไมสามารถ
หาใหได 

16/2/2564 หอผูปวยแยกโรค เวลา 
ผูปวย case Pulmonary TB on ET Tube 
Ventilator ในการเคลื่อนยาย ไดประสานขอเครื่อง 
Dragger แตสายตอหมด ไมมีให ประสานขอยืมที่ 
ใหยืมเนื่องจากจําเปนตองใช ทาง 
 

15/2/2564 ทําการจองรถลวงหนา 
ในชุมชนสันโคงหลวง แต พขร
กัน ไมมีรถมารับตามเวลา สอบถามไมมีผูรับผิดชอบ จึงไม
มีรถ รพ.นําทีมแพทย ออกเยี่ยมบาน

รายงานการประชุมคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการสิ่งแวดลอมและความปลอดภัยในการดูแลผูปวย 
ครั้งท่ี 2/2564 วันที่ 18 กุมภาพันธ 2564 เวลา 09.00 น

ณ หองประชุม DSS ตึกอํานวยการชั้น 2 
ขอสั่งการ/มติที่ประชุม 

นางเยาวลักษณ สุธรรมเม็ง รองผูอํานวยการฝายบริหาร ประธานในที่ประชุม ไดแจงนโยบายของผูบริหารในการ
โครงสรางทางกายภาพและสิ่งแวดลอม เมื่อพบเจอสามารถแจงแกไขไดทันที โดยไมตอง

ระยะเวลา โดยหนวยงานสามารถแจงชางเพื่อดําเนินการแกไขไดทันที หรือประสานกลุมงานบริหารทั่วไป
ประสานกลุมงานโครงสรางฯ ในการดําเนินการซอมแซม 

การกําหนดวันเวลาและเสนทางเดินสํารวจ ENV Round เบื้องตนอาจกําหนดเดือนละ 2 ครั้ง  
การสงรายชื่อผูเขารวมรับการประเมิน Pre Survey ในวันท่ี 23 - 24 กุมภาพันธ 2564 ณ หองประชุมแพทยแผนไทย

/สอบเทียบเครื่องมือแพทยประจําปงบประมาณ 2564 โดยศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 
สงเจาหนาที่เขาทําการทดสอบ/สอบเทียบเครื่องมือทางการแพทย ประจําปงบประมาณ 2564 ระหวางวันที่ 

2564 เพื่อใหไดมาตรฐาน มีความพรอมใชงาน เครื่องมือ 5 ชนิด  เรียบรอยแลว 
จะดําเนินการสงมาใหโรงพยาบาลเชียงรายฯ ตอไป และเม่ือไดรับผลการสอบเทียบเรียบรอยแลว 

กลุมงานโครงสรางพื้นฐานฯ จะประชาสัมพันธและอัพโหลดไวที่ระบบอินทราเน็ตของโรงพยาบาล 

อุบัติการณ มต/ิการแกไขปญหาของคณะกรรมการ 
ON ET tube แตไมมีสาย Dragger ประสาน

ศูนยเครื่องชวยหายใจ แจงวาตองรอสายที่ Re sterile 
Logistic เวลาประมาณ 15.00 น. ซึ่งประสานที่ 

ก็ไมมีสาย dragger และที่ศูนยก็ไมสามารถแจงได
dragger อยูที่ไหนบาง และสาย Dragger ชํารุด

ยังไมมีอะไหลเปลี่ยน กําลังสั่ง ทําใหขาดแคลน ไมสามารถ

มอบทีมศูนยสํารองเครื่องมือแพทย วิเคราะหปญหา
และหาแนวทางการแกไขเพื่อปองกันการเกิดปญหา
เชิงระบบ 

หอผูปวยแยกโรค เวลา 22.30 น.ทาง OR เรียกคิว EGD 
case Pulmonary TB on ET Tube ตองใชเครื่อง 

ในการเคลื่อนยาย ไดประสานขอเครื่อง 
แตสายตอหมด ไมมีให ประสานขอยืมที่ ER ไมมี

ใหยืมเนื่องจากจําเปนตองใช ทาง OR จึงงด case  

มอบทีมศูนยสํารองเครื่องมือแพทย วิเคราะหปญหา
และหาแนวทางการแกไขเพื่อปองกันการเกิดปญหา
เชิงระบบ 

ทําการจองรถลวงหนา 4 วัน แตพอถึงเวลาออกเยี่ยมบาน
ในชุมชนสันโคงหลวง แต พขร.จิรายุทธ กองแกว แลกงาน

ไมมีรถมารับตามเวลา สอบถามไมมีผูรับผิดชอบ จึงไม
นําทีมแพทย ออกเยี่ยมบาน 

มอบกลุมงานบริหารทั่วไป วิเคราะหปญหาและหา
แนวทางการแกไขเพื่อปองกันการเกิดปญหาเชิง
ระบบเนื่องจากเกิดปญหาขึ้นบอยครั้ง 

1 

สิ่งแวดลอมและความปลอดภัยในการดูแลผูปวย (ENV) 
น.  

ผูรับผิดชอบ 
นางเยาวลักษณ สุธรรมเม็ง รองผูอํานวยการฝายบริหาร ประธานในที่ประชุม ไดแจงนโยบายของผูบริหารในการ

งสรางทางกายภาพและสิ่งแวดลอม เมื่อพบเจอสามารถแจงแกไขไดทันที โดยไมตอง
หรือประสานกลุมงานบริหารทั่วไป เพื่อ

หองประชุมแพทยแผนไทย 

- ทุกหนวยงานในโรงพยาบาล 
- คณะกรรมการ ENV 
- กลุมงานบริหารทั่วไป 

โดยศูนยสนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 
ระหวางวันที่ 31 

เรียบรอยแลว โดยผล
มาใหโรงพยาบาลเชียงรายฯ ตอไป และเม่ือไดรับผลการสอบเทียบเรียบรอยแลว  

- กลุมงานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ของคณะกรรมการ ENV 
มอบทีมศูนยสํารองเครื่องมือแพทย วิเคราะหปญหา
และหาแนวทางการแกไขเพื่อปองกันการเกิดปญหา

ศูนยสํารองเครื่องมือแพทย วิเคราะหปญหา
และหาแนวทางการแกไขเพื่อปองกันการเกิดปญหา

มอบกลุมงานบริหารทั่วไป วิเคราะหปญหาและหา
แนวทางการแกไขเพื่อปองกันการเกิดปญหาเชิง

- คณะกรรมการ ENV 
 



2 
 

10/2/2564 งานหนวยจายกลาง สงซอมปมน้ําสําหรับเครื่องนึ่งPROHS 
ครั้งที่ 1 เมื่อ 20 ต.ค.63 ยังใชงานไมได สงซอมครั้งที่2 
วันท่ี 10 พ.ย.63 ยังไมไดรับการแกไข หนวยงานติดตามที่
งานชางมาตลอดไดรับแจงวาสงชางนอกแตไมมีผูใดมา
แกไข วันนี้ขณะนึ่งของเครื่องน่ึงหยุดทํางานไมสามารถเอา
อุปกรณการแพทยออกจากเครื่องไดเนื่องจากปมน้ําไหม 

มอบ กลุมงานโครงสรางพื้นฐาน วิเคราะหปญหา
และหาแนวทางการแกไขเพื่อปองกันการเกิดปญหา
เชิงระบบเนื่องจากเกิดปญหาขึ้นบอยครั้ง 

9/2/2564 หองตรวจหมอสูตินารี เหม็นมากคะ พาแมวันตรวจเมื่อ
วันท่ี 27 ม.ค. 64 เหม็นมาก วันท่ี 3 ไปตรวจอีกปรากฏวา
เหม็นขึ้นกวาเดิม ออกมาจากหอง แมถึงกับปวดหัวเวียน
หัวเลยคะ เหมือนกลิ่นเหม็นจะออกมาจากแอร สงสารคุณ
หมอคุณพยาบาลที่ตองทํางานในหองนั้นท้ังวัน 

สาเหตุเนื่องมาจากทอโสโครกผุและรั่วใตอาคาร 
กลุมงานโครงสรางพื้นฐานฯ ดําเนินการแกไข
เรียบรอยแลว 

2/2/2564 ขอแจงปญหาการใชงานลิฟต ตึก 14 ชั้น พนักงานlogistic 
ลอคลิฟตสงของทีละชั้น ทําใหผูปวยรอลิฟตนาน ปญหานี้
เคยประสานไปแลว แตยังไมมีการแกไข ชวยแกไขใหดวยครับ 
เพราะลิฟตตัวหลัง เสียไป 1 ตัว ทําใหใชงานไดเพียงตัว
เดียว เพราะพนักงานเปลสวนใหญจะใชลิฟตตัวหลังเปน
หลักในการรับสงผูปวย ICU 

กลุ มงานโครงสร างพื้นฐานฯ ประสานบริษัท 
logistics เอกชนเพื่อไมใหมีการกดลิฟต Door 
Hold เพื่อใหระบบลิฟตไมเกิดการขัดของ 

 อื่นๆ  
วันที ่ อุบัติการณ การแกไขปญหา 

15/2/2564 เจาหนาที่ GHP Logistic เอกชน ขึ้นไปคุกคามเจาหนาที่
สงฆ2 ของโรงพยาบาล 

ไดพูดคุยกับหัวหนางานของบริษัทและกํ าชับ 
เจาหนาที่คูกรณี และเพื่อนของคูกรณีทั้ง 2 คน 
ไมใหเกิดเหตุแบบนี้ซ้ําอีก และใหทําทัณฑบน แจง
หัวหนางาน ทั้ง 2 ฝายรับทราบ 

11/2/2564 HN 171074 พยาบาลไดเจาะเลือดสง TFT และ serum 
iron และแจงใหlogistic นําสงหองlab ผูปวยยายตึกไปตึก 
สดย.3 และสงเวรวาคางตามผล วันนี้ผูปวยกลับบาน 
พยาบาลสมเด็จยา ตามผลไมมีผล เนื่องจากspecimen หาย 

กลุ มงานโครงสร างพื้นฐานฯ ประสานบริษัท 
logistics เอกชน และผูเกี่ยวของ เพื่อแกไขปญหา
เชิงระบบ  

9/2/2564  มีบุคคลนอกชื่อมนเขามาแอบอาง ชักชวน แนะนําใหญาติ
นําผูปวยกลับบาน โดยมีเจาหนาที่ภายในเปนคนสงขาว 

รองฯ ฝายบริหาร นําประเด็นไปปรึกษาทีมกฎหมาย
เพื่อหาแนวทางการแกไข 

9/2/2564 ขณะพยาบาลเข็นรถวัดความดันไปซักประวัติและ check 
V/S คนไขลอนั่งที่จอดชิดทางเดินหนาศูนยโรคหัวใจ             
มี Logistic เดินเข็นรถสงของโดยไมมองวามีคนอยู เข็นมา
ชนโดนขอศอกพยาบาลที่ยืนวัดความดัน และชนลอเข็น
วัดความดันจนของกระเด็นตกลงพื้น ซึ่งคาดวาถาไมมีลอ
เข็นวัดความดันบังนาจะชนคนไขที่น่ังลอเข็นแนนอน และ
ไมมีการกลาวขอโทษและมาชวยเก็บของแตอยางใด              
มีนองพนักงานเปลวิ่งมาชวยเก็บของ  

กลุมงานโครงสรางพ้ืนฐานฯ รวบรวมประเด็นตางๆ
เพื่อนําเขาท่ีประชุมการตรวจรับงาน 
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เปาหมาย ENV ป 2564  การกําหนดเปาหมายการทํางานของทีม ENV ป 2564 
หัวขอ ประเด็น/แนวทางการพัฒนา ผูรับผิดชอบ 

- ที่พักคอย IPD/OPD 2,000 ที่นั่ง  - สํารวจขอมูลหรือพ้ืนที่ท่ีสามารถจัดที่นั่งพักคอย 
- จัดหาตนไมเพื่อนํามาประดับใหรมรื่นสวยงาม

ระหวางอาคารสูติกรรม และ ER 

- กลุมงานโครงสรางพื้นฐานฯ 
- กลุมงานบริหารทั่วไป 

- น้ําดืม่สะอาดและเพียงพอสาํหรับผูรบับรกิาร  - สํารวจจุดที่จะติดตั้งใหมีความเพยีงพอ - กลุมงานโครงสรางพื้นฐานฯ 
- อาหารในโรงพยาบาลปลอดสารพษิ 100%  - ปจจุบันมีการจัดทาํไดดแีตยังขาดการประชาสมัพันธ 

อาจทําเปนปายประชาสัมพันธติดรถเข็นสงอาหาร
ผูปวย, ผาน Social media, จอ LED  

- กลุมงานโภชนศาสตร  
- ทีมประชาสัมพันธ 

- ขยะติดเช้ือ <1 kg./bed/day - สุมหรือสาํรวจปริมาณขยะติดเชื้อในแตละวัน/สัปดาห  - กลุมการพยาบาล, IC,  
อาชีวเวชกรรม,บริหารทั่วไป 

- สถานที่รองรับผูสูงอายุและผูพิการ เขียนแผนการพัฒนาสถานที่รองรบัผูสูงอายุและผู
พิการ 

- กลุมงานโครงสรางพื้นฐานฯ 
- คณะกรรมการดูแลผูพิการ  

- คณะกรรมการ ENV 
 

ทบทวนคําสั่งคณะกรรมการและ
คณะอนุกรรมการ ENV 

 คณะกรรมการรวมกันทบทวนรายชื่อและบทบาทหนาที่คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ ENV ป 2564 - คณะกรรมการ ENV 
 

นางสาวกาญจนา  เทพวงค              ผูสรุปรายงานการประชุม 
นางสุพรทิพย สุทามาตร  โลวเวอร     ผูตรวจรายงานการประชุม 




